




 

Cascade School District 3 ‐ Elementary 
Impacts are based on current certified taxable valuations from the current school fiscal year, as well as pre‐session OPI preliminary data figures. All figures are subject to change before the 2023 budget is finalized in August of 2022. 

 

 

TOTAL - ALL FUNDS USING PRIOR YEAR TAXABLE VALUE:

Fund  $  Mills  $  Mills  Change $ 
 Change 

Mills 

 Est. Annual Tax 
Impact $100K 

home 

 Est. Annual Tax 
Impact $200K 

home 
General - BASE  $                     257,613 32.27  $              242,859         30.42  $                 (14,754)          (1.85)  $                (2.50)  $                (5.00)

General - OverBASE  $                     148,489 18.60  $              148,489         18.60  $                           (0)                -    $                      -    $                      -   
*Transportation  $                     149,026 18.67  $              188,182         23.57  $                  39,156           4.90  $                  6.62  $               13.24 

*Bus Depreciation  $                       79,721 9.99  $                 64,925           8.13  $                 (14,795)          (1.86)  $                (2.51)  $                (5.02)
*Tuition  $                       77,171 9.67  $                 58,090           7.28  $                 (19,081)          (2.39)  $                (3.23)  $                (6.46)

*Adult Ed  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   
Technology  $                       50,000 6.26  $                 50,000           6.26  $                            -                  -    $                      -    $                      -   

*Flexibility  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   
Debt Service  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   

*Building Reserve Permissive  $                       26,300 3.29  $                 22,270           2.79  $                   (4,030)          (0.50)  $                (0.68)  $                (1.36)
Building Reserve Voted  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   

Grand Total 788,319$                     98.75             774,815$               97.05       (13,504)$                 (1.70)        (2.30)$                 (4.60)$                 
*denotes permissiv e lev y

2021-22 Actual Levies 2022-23 Projections

 

FY2021‐22 Levied Dollars FY2022‐23 Projected Levied Dollars
Building Reserve $26,300 $22,270

Debt Service $‐ $‐

Flexibility $‐ $‐

Technology $50,000 $50,000

Adult Ed $‐ $‐

Tuition $77,171 $58,090

Bus Depreciation $79,721 $64,925

Transportation $149,026 $188,182

General $406,102 $391,348

Total 788,319.03 774,815.25

$788,319.03
$774,815.25
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Cascade School District B – High School 
Impacts are based on current certified taxable valuations from the current school fiscal year, as well as pre‐session OPI preliminary data figures. All figures are subject to change before the 2023 budget is finalized in August of 2022. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

   

TOTAL - ALL FUNDS USING PRIOR YEAR TAXABLE VALUE:

Fund  $  Mills  $  Mills  Change $ 
 Change 

Mills 

 Est. Annual Tax 
Impact $100K 

home 

 Est. Annual Tax 
Impact $200K 

home 
General - BASE  $                     164,313 17.08  $              154,679         16.07  $                   (9,634)          (1.01)  $                (1.36)  $                (2.72)

General - OverBASE  $                     128,915 13.40  $              128,915         13.40  $                             0                -    $                      -    $                      -   
*Transportation  $                     140,354 14.59  $              195,637         20.33  $                  55,283           5.74  $                  7.75  $               15.50 

*Bus Depreciation  $                       79,650 8.28  $                 64,754           6.73  $                 (14,896)          (1.55)  $                (2.09)  $                (4.18)
*Tuition  $                       20,680 2.15  $                 23,518           2.44  $                     2,838           0.29  $                  0.39  $                  0.78 

*Adult Ed  $                          4,057 0.42  $                 11,231           1.17  $                     7,175           0.75  $                  1.01  $                  2.02 
Technology  $                     100,000 10.39  $              100,000         10.39  $                            -                  -    $                      -    $                      -   

*Flexibility  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   
Debt Service  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   

*Building Reserve Permissive  $                       14,000 1.45  $                 12,315           1.28  $                   (1,685)          (0.17)  $                (0.23)  $                (0.46)
Building Reserve Voted  $                                   - 0.00  $                          -                  -    $                            -                  -    $                      -    $                      -   

Grand Total 651,969$                     67.76             691,050$               71.81       39,081$                   4.05          5.47$                  10.94$                
*denotes permissiv e lev y

2021-22 Actual Levies 2022-23 Projections

 

FY2021‐22 Levied Dollars FY2022‐23 Projected Levied Dollars
Building Reserve $14,000 $12,315

Debt Service $‐ $‐

Flexibility $‐ $‐

Technology $100,000 $100,000

Adult Ed $4,057 $11,231

Tuition $20,680 $23,518

Bus Depreciation $79,650 $64,754

Transportation $140,354 $195,637

General $293,228 $283,594

Total 651,969.32 691,049.92

$651,969.32

$691,049.92
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Assumptions: 

1. Fund Balance Reappropriated: $0.00 – Since the adoption of the Interlocal Agreement
Fund, the District has historically transferred year‐end monies from the General Fund to
the Interlocal Fund instead of reappropriating. The trade off for not lowering tax levies,
is building a “savings” in our Interlocal Fund.

2. Entitlement Payments: These funds are state monies that partially fund the General
Fund based off of state funding and ANB figures. They are provided to the district by
OPI.

3. Levy Amount: The amount levied is calculated by taking the Budget Amount – Fund
Balance Reappropriated – Entitlement Payments. It is the amount that the local tax
payers must contribute to fund the budget.

The budget amount is provided to the school districts on the preliminary data sheets. Each 
district has the option of adopting a budget without a vote or going to the tax payers to 
increase the budget to a higher amount. Cascade Schools typically adopts the highest 
budget without a vote and intends to do the same for FY2023. The difference in this 
amount for the EL is $176,173.52 and for the HS is $90,941.54. The final budget amount is 
subject to change before districts adopt the budget in August, due to state and federal 
funding finalizations and in this years case, the biennium legislature. At this time, the 
projected overall budget for the Elementary has increased by $36,601.95 and $13,193.71 
in the High School.
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Assumptions: 

1. Fund Balance Reappropriated: Since the adoption of the Interlocal Agreement Fund,
the District historically transferred year‐end monies from the Transportation Fund to
the Interlocal Fund instead of reappropriating. In FY2022, a significant amount of
General Fund monies were transferred to X82 due to the supplementation of ESSER
monies, so the District opted to reappropriated Transportation Funds. The District
intends to do the same this year, to lower the tax levy as much as possible.

2. On‐Schedule Payments: These funds are reimbursements from the state and feds based
on eligible transportees, bus route miles and rated capacity of the bus, non‐bus miles
and individual transportation contracts. The next slide will show how that amount is
figured.

3. Levy Amount: The amount levied is calculated by taking the Budget Amount – Fund
Balance Reappropriated – On‐Schedule Payments. It is the amount that the local tax
payers must contribute to fund the budget.

Unlike the General Fund, the budget amount for the Transportation Fund is created at the 
District’s discretion based upon expenses to the fund. Based on the historical year‐end 
balances, the budget for the FY2022 was reduced slightly (about $20K overall). With the 
significant increase in fuel prices, along with the recruitment and retention bonuses 
implemented for drivers, and the hiring of a full time Transportation Director, the District 
feels it necessary to increase the Transportation Budgets to account for those additional 
costs. Each fund is proposed to increase by $15K, which can be adjusted during 
finalization of budget in August, once there is a better tell on what was left in FY2022 
budget.
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1. The on‐schedule payments from the county and state are figured using these
calculations. Information pertaining to the bus routes are entered and the total route
reimbursement for each bus route is calculated. These figures are based on forecasts of
routes for FY2023. With the loss of drivers and difficulty in replacing them, the District
will need to consider combining routes.

2. The second component is the individual contracts. These are for pupils living in our
district that live further than 3 miles to a bus stop or from school where there is not
access to a bus stop. They are reimbursed for the miles drive to the bus stop or directly
to school. These are subject to change for FY2023.
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The figures derived from the bus route and individual contract data is pulled into this final 
spot, where it shows what the district can expect to receive from the county and state. 
District’s are able to budget up to a 10% contingency in case of bus route changes. The final 
figure is applied to both the Elementary and High School districts, since costs are split 
50/50.
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Assumptions:

1. Fund Balance Reappropriated: The figures represent the current allocation remaining in
both funds, after the purchase of the new activity bus in July. The District does not
intend to purchase any other buses during FY2022, so the figures should be actual
reappropriation values.

2. Levy Amount: The amount levied is calculated based off the annual depreciation of the
buses in the District’s fleet. The next slide will show the current depreciation schedules.

The final budget is calculated by adding the fund balance reappropriated + the depreciation 
levy amount. 
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Each bus in the District’s fleet is allowed to be depreciated up to 150% of it’s total purchase 
value. 
Each bus’s depreciation is capped at 20% per fiscal year. 
The percentage of depreciation is figured so that one or two buses will depreciate each 
year, based on an 8 year useful life. 
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Assumptions: 

1. Fund Balance Reappropriated: In FY2021 a young student moved into the district whom
we are obligated to provide services for. We did not have the resources to
accommodate them, so we were required to pay tuition for them to attend at GFPS.
The cost of tuition was about $24K, plus daily mileage totaling about $2,400/year. We
had the same obligation in FY2022 and anticipated another new student of the same
nature/cost. For this reason, we increased the Tuition levy to accommodate those
expenses (2 full time students + one half time student as a contingency). If not for the
Tuition fund, the District would be required to pay for these services out of the General
Fund. Currently in the high school, we do not have the same student obligations. We
did increase the levy slightly in FY2023 in the chance that we did have a student with
high needs requiring Tuition to GF or another facility. For FY2023, we are proposing to
reduce the Tuition levy in the Elementary by $32,000. The additional student did not
move into our district, so by reducing the levy, we will still leave a slight contingency in
the event a special needs student does require tuition to another entity.

2. Levy Amount: The amount levied is calculated by taking the Budget Amount – Fund
Balance Reappropriated.

The budget amount is based off of the aforementioned need to provide services to high 
needs children, the salaries and benefits of one-on-one paraprofessionals in our district, 
SpEd program supplies, and the annual Coop dues to NCLRC.  
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Assumptions:

The Retirement Fund is a permissive levy that is funded by a county tax levy. The budget 
amount is based off of anticipated salary and benefits of district employees for FY2023, 
with a 5% contingency built in.
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Assumptions:

With the COVID‐19 pandemic, the Adult Ed fund has not been utilized like it was in previous 
years. The District would like to resume offering classes to the public in the future after 
restrictions are lifted. The budget amount is based off of historical budget figures used to 
pay for class supplies and to compensate the instructor. The projected fund balance 
reappropriated amount is figured low and the district anticipates that a larger amount will 
be left at year end.
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Assumptions:

1. Fund Balance Reappropriated: With the COVID Relief funds granted to the District, we
have been able to cut down significantly on the expenditures from the Technology
Funds in FY2021. We anticipate that a substantial amount of year‐end funds will be left.
The District has the option to either reappropriate the funds to lower the tax levy or
add those funds to fund balance. The District intends to do the latter. With the
Technology levy approaching its expiration, the District would like to build as much in
this fund as possible to compensate for the technology expenditures should the
Technology levy renewal fail by the voters.

2. Levy Amount: The District intends to levy the full amount of the voter approved
permissive amount ‐ $50K in EL and $100K in HS.

The budget amount is based off of year end balance + levy amount. The fund balance 
reappropriated is based off a 3 year average, but the District expects a much larger amount 
at year end.
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Assumptions:

1. Fund Balance Reappropriated: The District does not currently levy any funds in the
Flexibility Funds. The balance in the funds is from other non‐levy revenue that comes
into the District.

The budget amount is based off of fund balance reappropriated.
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Assumptions:

1. Fund Balance Reappropriated: Like the Technology Fund, the Building Reserve Fund
allows for reappropriation to lower the tax levy or to add year end monies to the fund
balance. In efforts to build the fund for maintenance and repairs on the building, the
District will elect to add the year end funds to the fund balance.

2. Levy Amount: Under Senate Bill 307, the District is granted a permissive levy in the BR
Fund based off a calculation called “SMMA”. The District’s SMMA ( School Major
Maintenance Amount) is calculated by $15,000 + (100*Prior Year Budget Limit ANB).
The District intends to levy the full SMMA in each District. For FY2023, the State will
contribute $0.71 per every district dollar levied in the Elementary and $1.07 for every
dollar levied in the High School.

The budget amount is based off of year end balance + levy amount. 

18



19



21




